MANDRES

LES ROSES

Val - de — Marne,
Grand Paris Sud-Est Avenir
La Ville de Mandres-les-Roses
4766 habitants

Recrute par voie statutaire ou contractuelle

Un(e) Directeur/trice des Services Techniques

Cadre d’emplois des Techniciens territoriaux (B) ou des Ingénieurs territoriaux (A)

Sous

I’autorité de la DGS et en lien direct avec I'exécutif municipal, le/la Directeur/trice des Services

Techniques dirige, coordonne et anime I'ensemble des services techniques.

A ce titre, il participe a la définition et met en ceuvre les orientations des stratégies d'aménagement et de
gestion du patrimoine de la collectivité en lien avec les élus et la DGS, étant force de propositions et de
conseils.

Il prépare, suit et coordonne les travaux de la commune, s’assure du suivi de la maintenance, de
I'entretien des batiments communaux et des voiries. Il est I'interlocuteur privilégié des prestataires et des
bureaux d’études pour le suivi des projets techniques de la collectivité.

Missions :

Piloter et coordonner les activités des services techniques,

Assurer le management du personnel des services techniques (10 agents),

Suivre les chantiers et les relations avec les différents prestataires,

Etablir et suivre la programmation des travaux,

Garantir la sécurité, la solidité et la sGreté dans les batiments, sur la voierie et dans les espaces
publics de la collectivité,

Assurer la gestion, le pilotage et le suivi des contrats de maintenance et des marchés publics de
travaux,

Elaborer, suivre et mettre en ceuvre le budget des services techniques,

Elaborer des bilans techniques et financiers,

Garantir le controle et la mise aux normes des ERP communausx,

Connaissances du fonctionnement des services publics

Compétences techniques tous corps d’état batiment,

Connaissance des regles juridiques et budgétaires des marchés publics,
Connaissance des regles de sécurité (personnel et batiments),

Savoir encadrer et animer une équipe,

Capacité d’organisation et de management,

Rigueur, disponibilité, maitrise de I'outil informatique,

Conditions de recrutement : Rémunération statutaire, IFSE, prime annuelle, CIA, titres restaurant,

participation mutuelle et prévoyance, 37h30 / semaine (14 RTT).

Poste a pourvoir au 1° juin 2025
Veuillez postuler en déposant votre candidature CV + lettre de motivation sur le site de la ville :
https://www.mandreslesroses.fr/ma-ville/la-mairie-recrute




